
RAPORT DE EVALUARE INCIDENT DE INTEGRITATE 
PE ANUL 2025 

-  
I. Incident de integritate 

  Nr. 
Tipul de faptă Abatere de la normele deontologice sau de la alte prevederi similare menite 

să protejeze integritatea funcției 
 

 Infracțiune  de  corupție  sau  de  fapte  legate  de  nerespectarea  regimului 
interdicțiilor,  incompatibilităților,  conflictului  de  interese  sau  declarării 
averilor 

 

 Încălcări ale obligațiilor legale privind averile nejustificate, conflictul de 
interese sau regimul incompatibilităților 

 

Structura/Compartimentul/Direcția de 
activitate în care a intervenit incidentul de 
integritate 

  

Funcția persoanei care a săvârșit incidentul de 
integritate 

Fapta săvârșită de o persoană cu funcție de conducere  

 Fapta săvârșită de o persoană cu funcție de execuție  
Starea de fapt și modul de operare   
Cadrul legislativ aplicabil   
Proceduri  interne  relevante  pentru  incidentul 
analizat 

  

Cauzele incidentului de integritate   
Durata procesului de cercetare   
Sancțiuni aplicate Sancțiune disciplinară  
 Sancțiune administrativă  
 Sancțiune penală  

0

0

0

0

0
0
0

0
0
0
0

0
0

0



Efectele incidentului de integritate asupra 
raporturilor de muncă 

  

Impactul incidentului de integritate asupra 
activității entității publice 

  

 
 

II. Măsuri de prevenire și/sau control 
 
(exemple) 
 

Descrierea măsurilor Persoana 
responsabilă 

Stadiu 

1. Intensificarea controalelor inopinate/ad-hoc  Implementat/Parțial 
Implementat/Neimplementat 

2. Prezentarea incidentelor de integritate   
3. Intensificarea activității de cunoaștere a personalului   

4. Instruire practică, prin prezentarea de spețe   
5. Prelucrarea Codului de etică   
6. Efectuarea unor instructaje în domeniul prevenirii corupției   
7. Prelucrarea periodică a actelor normative şi procedurilor de 

lucru 
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